
 
Lehrer und Ausbildungskoordinator Zentrale Ausbildung (m/w/d) 

Bertelsmann ist ein Medien-, Dienstleistungs- und Bildungsunternehmen, das in rund 50 Ländern der Welt aktiv ist. Zum Konzernverbund gehören das 
Entertainmentunternehmen RTL Group, die Buchverlagsgruppe Penguin Random House, das Musikunternehmen BMG, der Dienstleister Arvato Group, Bertelsmann 
Marketing Services, die Bertelsmann Education Group sowie das internationale Fondsnetzwerk Bertelsmann Investments. Bertelsmann steht für Kreativität und 
Unternehmertum. Diese Kombination ermöglicht erstklassige Medienangebote und innovative Servicelösungen, die Kunden in aller Welt begeistern.  

Das Corporate Center ist Sitz des Bertelsmann-Vorstandes. Es koordiniert alle unternehmerischen Aktivitäten des Konzerns und übernimmt zahlreiche 
Konzernfunktionen wie die Festlegung und Weiterentwicklung der Konzernstrategie, die Kapitalallokation, die Finanzierung und die Managemententwicklung sowie 
weitere zentrale Aufgaben unter anderem in den Bereichen Recht, Personal, Kommunikation und Informationstechnologie.  

Bildungsinvestitionen sind Zukunftsinvestitionen. Am Stammsitz in Gütersloh bildet Bertelsmann in der zentralen Ausbildungsabteilung über 300 Dualstudierende 
und Auszubildende in kaufmännischen und IT-Bildungsgängen aus und ist unter Schulabgängern einer der begehrtesten Ausbildungsbetriebe in Westfalen. Die 
angebotenen Bildungsgänge orientieren sich an dem wandelnden Bedarf des Unternehmens sowie an den Unternehmenswerten Kreativität und Unternehmertum. 
Eine Besonderheit ist die Integration eines staatlich anerkannten privaten Berufskollegs mit nahezu 200 Schüler:innen kaufmännischer und gewerblicher 
Ausbildungsgänge. Das kleine, hoch motivierte Lehrerkollegium des Bertelsmann Berufskollegs sichert eine optimale Verknüpfung von Theorie und Praxis, da die 
Lehrer:innen auch in die Organisation der praktischen Ausbildung eingebunden sind. In kleinen Lerngruppen von maximal 20 Personen arbeitest du mit sehr 
leistungsstarken Studierenden und Auszubildenden zusammen. Die Schulungsräume bieten eine Medienausstattung, wie man sie im größten europäischen 
Medienunternehmen erwarten darf. Hohe Freiheitsgrade in der pädagogischen und organisatorischen Ausbildungsarbeit, flexible Arbeitszeitmodelle, flache 
Hierarchien und unbürokratische Entscheidungsprozesse prägen die Arbeit in der Ausbildung und am privaten Berufskolleg von Bertelsmann. Schaff gemeinsam mit 
einem engagierten Team optimale Voraussetzungen dafür, dass unsere hochmotivierten Auszubildenden und Dualstudierenden erfolgreich in ihr Berufsleben starten. 

Das erwartet dich 

Als Lehrer und Ausbildungskoordinator (m/w/d) in der zentralen Ausbildungsabteilung übernimmst du insbesondere die folgenden Aufgaben: 

• Unterrichtstätigkeit am konzerneigenen Bertelsmann Berufskolleg in den Fächern des Bildungsgangs "Industriekaufleute" (Geschäftsprozesse, Steuerung 
und Kontrolle, Wirtschafts- und Sozialprozesse und Wirtschaftsinformatik) und in den kaufmännischen Fächern der gewerblichen Bildungsgänge 
(Mediengestaltung und Medientechnologien) 

• Klassenlehrerschaft in Klassen des Bildungsgangs "Industriekaufleute" (ganzheitliche Betreuung in der schulischen und betrieblichen Ausbildung) 

• Übernahme von steuernden und koordinierenden Funktionen und Projekten in den Ausbildungsgängen der Abteilung in Kooperation mit anderen 
Konzernfirmen am Standort Gütersloh   

• Beteiligung an der Gestaltung des ganzheitlichen Ausbildungsprozesses (Recruiting, Ausbildungseinsatz und Übernahmeprozess) 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von zukunftsorientierten Bildungsgängen und Schulungsangeboten der Abteilung  

• Mitarbeit bei der Integration von neuen Technologien in die Bildungsmaßnahmen der Abteilung 

• Prüfertätigkeit in Ausbildungsprüfungen 
 

Das bringst du mit 

Du verfügst über ein abgeschlossenes kaufmännisches Studium, welches zur Lehrtätigkeit an Berufskollegs befähigt (Bachelor of Arts oder Science, Lehramt für 
Sekundarstufe 2, Master, Diplom-Handelslehrer). Darüber hinaus runden die folgenden Qualifikationen dein Profil ab: 

• Lehr- und Schulungserfahrung 

• Erfahrungen im dualen Ausbildungssystem (betriebliche und schulische Ausbildung – idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung) 

• Hohe Affinität zur Zielgruppe der Auszubildenden/Studierenden 

• Organisationsvermögen 

• Teamfähigkeit 

• Sehr gute MS Office-Kenntnisse 

• Gute Englischkenntnisse 
 

Das haben wir zu bieten 

• Eine befristete Anstellung (2 Jahre) in Vollzeit (39 Wochenstunden) mit einer attraktiven Vergütung 

• Einen voll ausgestatteten, modernen Arbeitsplatz 

• Flexible und hybride Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten auch in Schulwochen 

• Ein kreatives Arbeiten in einem hoch motivierten und sehr kollegialen Lehrerteam 

• Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit leistungsstarken und motivierten Auszubildenden und Studierenden 

• Ein breites und vielfältiges Lernangebot mit vielen innovativen, digitalen Trainings 

• Spannende Vernetzungsmöglichkeiten innerhalb des Konzerns 

• Umfassende Gesundheitsangebote inkl. zahlreicher kostenfreier Sportkurse 

• Unterstützung bei den Themen Pflege und Kinderbetreuung 

• Weitere Zusatzangebote wie: Betriebsrestaurant, Fahrradverleih, Bike-Leasing, Jobticket, Wäscheservice, Mitarbeitervergünstigungen und vieles mehr 
 

Interessiert? Dann bewirb dich über unser Online-Bewerbungsformular! 

Wir wollen ein fairer und inklusiver Arbeitgeber sein. Wir schätzen die unterschiedlichen Perspektiven, die eine vielfältige Belegschaft einbringt. Daher 
suchen wir aktiv nach Menschen, die unser Unternehmen durch ihre Identität, ihren Hintergrund und ihre persönlichen Erfahrungen bereichern, mit oder 
ohne Behinderung. 
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